Munkavégzés Ausztriaban

Ausztria 2011. méjus 01-jén megnyitja munkaerd piacat a 2004-ben csatlakozott unids
tagorszagok allampolgarai szamara. Ezt kovetden ezen orszagok allampolgérai, igy a magyar
allampolgarok 1is, eldzetes engedélyezési kotelezettség nélkiil vallalhatnak munkat
Ausztriaban.

A munkaerd piaci korlatozas feloldasa érinti az Ausztridban bejegyzett ¢s telephellyel
rendelkezd (Ausztridban ado- és jarulékfizetd) vallalkozésoknal foglalkoztatott egyéni
munkavallalokat, valamint az ausztriai telephellyel nem rendelkezé (Ausztridban adot és
jérulékokat nem fizetd) vallalkozasok altal kikiildott munkavallalékat egyarant.

Ausztridban nincs egységes minimalbér. A minimalbéreket dgazatonként, évente megujitott
kollektiv szerzddésben rogzitik a munkavallaloi és a munkaaddi szervezetek. A
bérfesziiltségek elkeriilése érdekében Ausztria bér- és szocidlis domping elleni torvényt
fogadott el (,,Lohn- und Sozialdumping-Bekdmpfungsgesetz (LSDB-G), melynek célja a
minimalbérek megfizetésének, valamint a bejelentési kotelezettségek teljesitésének
ellendrzése, szankcionalasa. A torvény 2011. méjus 01-jén 1ép hatélyba.



